
AVVISO PUBBLICOPER L’EROGAZIONE DI BUONI SOCIALI RIVOLTO ALLEPERSONE ANZIANE NON AUTOSUFFICIENTI A BASSO BISOGNO ASSISTENZIALEE ALLE PERSONE CON DISABILITA’ CON NECESSITA’ DI SOSTEGNO INTENSIVO ELEVATOMISURA B2 – ANNO 2025
(Approvato con determinazione dirigenziale n. 86 del 12.05.2025)

1. PREMESSA E FINALITÀ DELL’INTERVENTO
Il presente Avviso Pubblico, emanato sulla scorta dei contenuti della normativa regionale diriferimento (DGR n. XII/3719 del 30/12/2024) e del Piano Operativo approvato dal Comitato deiSindaci dell’Ambito Valle Camonica nella seduta 15 aprile 2025 prevede il riconoscimento di titolisociali in favore delle Persone anziane non autosufficienti a basso bisogno assistenziale e dellePersone con disabilità con necessità di sostegno intensivo elevato per l’erogazione delleprestazioni (Buoni sociali) previste dal Fondo Non Autosufficienze 2024 – Misura B2.

2. DESTINATARI E REQUISITI RICHIESTI
Possono presentare domanda i cittadini residenti iscritti nei registri anagrafici comunali in uno deiComuni dell’Ambito di Valle Camonica in possesso dei seguenti requisiti:

a) di qualsiasi età, al domicilio, con compromissione, singola o plurima, che ne riducal’autonomia personale, correlata all’età, e tale da rendere necessario un interventoassistenziale permanente, continuativo e globale nella sfera individuale o in quella direlazione e quindi con necessità di basso bisogno assistenziale/sostegno intensivo elevato(già persona in condizione di gravità così come accertata ai sensi dell’art. 3, comma 3 dellalegge 104/1992 ovvero beneficiarie dell’indennità di accompagnamento, di cui alla leggen.18/1980 e successive modifiche/integrazioni con L. 508/1988);
b) con i seguenti valori massimi di riferimento:b.1) ISEE sociosanitario fino a un massimo di € 25.000,00.b.2) ISEE ordinario in caso di minori fino ad un massimo di € 40.000,00.
L’attestazione ISEE 2025 in corso di validità deve essere già stata ottenuta al momento dicompilazione della domanda.



I requisiti previsti per l’accesso alla misura devono essere posseduti all’atto della presentazionedella domanda e per l’intera durata dell’erogazione del beneficio.
L’istanza deve essere presentata, sia dalle persone in continuità sia da quelledi nuovo accesso.
Nel caso della certificazione della condizione di gravità così come accertata ai sensi dell’art. 3,comma 3 della legga 104/1992, l’istanza può essere comunque presentata in attesa di definizionedell’accertamento. In questo caso si dovrà allegare la Ricevuta INPS di avvenuta presentazionedell’istanza.
La domanda dovrà essere comunque perfezionata prima dell’accesso al beneficio, penal’esclusione.

3. DOTAZIONE FINANZIARIA
Il Fondo si concretizza in interventi di sostegno e supporto alla persona ed alla sua famiglia pergarantire una piena possibilità di permanenza della persona fragile al proprio domicilio e nel suocontesto di vita.
L’Ambito predisporrà graduatorie separate per le Persone anziane e per le Persone con disabilità,secondo il seguente riparto, nel rispetto dei vincoli di destinazione di cui alla DGR n. XII/3719 del30/12/2024:
IMPORTO(valori indicativi) TIPOLOGIA INTERVENTI TARGET

€ 77.786,71 Buono sociale Persone anziane non autosufficienti a bassobisogno assistenziale
€ 155.573,41 Buono sociale Persone in condizione di disabilità connecessità di sostegno intensivo elevato(adulti e minori)

La suddivisione sopra riportata potrà essere variata in sede di Commissione sulla base del numeroe della tipologia di domande pervenute, nel rispetto delle prescrizioni regionali riferite all’utilizzodelle risorse. Le risorse potranno essere integrate con eventuali residui a valere sull’Avviso FNA2023 _gestione 2024 oppure con eventuali ulteriori assegnazioni da parte di Regione Lombardia. Ibenefici saranno assegnati fino ad esaurimento delle risorse disponibili.

4. TIPOLOGIA, ENTITÀ DEI BENEFICI
ASSISTENZA INDIRETTA: CONTRIBUTI ECONOMICI

– Buono sociale mensile di € 100,00 finalizzato a compensare le prestazioni di assistenzaindiretta assicurate dal solo caregiver familiare inserito nel Progetto Individuale e coinvoltoattivamente nell’attuazione del piano di assistenza;



– Buono sociale mensile fino ad un massimo di € 300,00 in caso di assunzione di personaled’assistenza regolarmente impiegato:
Numero ore settimanali Contributo massimo Il valore del buonoverrà parametrato alleore settimanalipreviste nel contratto
>30 Fino a € 300,00=>21 _ =<30 Fino a € 200,00=>11_ <21 Fino a € 100,00

Non può essere riconosciuto il beneficio per assunzioni uguali o inferiori a 10 oresettimanali.
I contributi sopra descritti sono alternativi e non sono cumulabili (l’uno esclude l’altro).
L’annualità FNA misura B2 - assistenza indiretta si realizza su 12 mesi e il riconoscimento delbeneficio è dal 1 LUGLIO 2025.
L’erogazione del contributo avverrà su base trimestrale posticipata, previo invio, da partedell’assistente sociale dell’apposita scheda di monitoraggio/verifica.
Il beneficio potrà essere versato esclusivamente su un conto corrente intestato/cointestato albeneficiario.

5. COMPATIBILITÀ E INCOMPATIBILITÀ
Per quanto riguarda la compatibilità e l’incompatibilità all’erogazione del beneficio si rimandaalla specifica normativa di riferimento (DGR n. XII/3719 del 30/12/2024).

6. VALUTAZIONE E PROGETTO INDIVIDUALE
Per assicurare una presa in carico globale valutando l’insieme di eventuali bisognisociosanitari e per evitare sovrapposizioni di interventi, la valutazione è di caratteremultidimensionale.La valutazione multidimensionale multiprofessionale, successiva alla verifica dei requisiti diaccesso, è effettuata dagli Ambiti in modalità integrata con l’ASST ove ne ricorra la necessitàin relazione alle condizioni sanitarie rilevate, sulla base di specifici protocolli operativi definiti fraASST e Ambiti validati dalla Cabina di regia ai sensi della DGR n. XI/6760/2022.La valutazione multidimensionale ha tra l’altro la funzione di individuare gli strumenti a sostegnodella persona, ricollocandoli in un progetto articolato e complessivo nella prospettiva del“Progetto di vita”.Nella valutazione multidimensionale multiprofessionale si procede pertanto all’esame di quattroassi collegati alla funzionalità psicofisica (autonomia funzionale, mobilità, area cognitiva,disturbi comportamentali) e di un asse collegato alle caratteristiche sociali (supporti/reti formalie informali e autonomia finanziaria).



La funzione valutativa, come precisato nel PNNA 2022-2024, è esercitata da un insieme dioperatori di aree diverse, finalizzata all’individuazione dei bisogni di salute, nonché dellecaratteristiche socioeconomiche e relazionali della persona e delle sue potenzialità e risorse,attraverso l’utilizzo di strumenti validati dalla comunità scientifica, al fine di definire ilsetting assistenziale appropriato.
L’assistente sociale di riferimento, entro il termine perentorio del 13.06.2025, procede allavalutazione multidimensionale.
A seguito della pubblicazione delle graduatorie per le sole domande ammesse e finanziate sarànecessario compilare il Progetto Individuale entro il 31.07.2025 sottoscritto dalle parti coinvolte.
L’elaborazione del Progetto Individuale è orientata dalla valutazione multidimensionale,secondo i principi di appropriatezza, di continuità assistenziale, di proattività della presa in carico edi “personalizzazione”. Il Progetto individuale si articola nei diversi ambiti/dimensioni di vita, cuifanno riferimento i macro-bisogni e le aspettative/desideri della persona e della suafamiglia:

– Salute: interventi sanitari, sociosanitari e sociali;
– Istruzione/Formazione;
– Occupazione;
– Mobilità;
– Casa;
– Socialità (interazioni/relazioni interpersonali, vita sociale, civile e di comunità);
– Altro

Esso è la cornice entro la quale si collocano tutti gli interventi che si attivano per la persona conla definizione delle risorse complessivamente necessarie (Budget di progetto) per ricomporregli interventi e promuovere la presa in carico globale.All’interno del Progetto Individuale sarà individuato il case-manager, ovvero il responsabile delprogetto, specificandone compiti e funzioni anche in relazione ad eventuali altre figure diriferimento e/o interventi e servizi di cui l’interessato fruisce.Nel progetto individuale si rileva:
– l’esito della valutazione multidimensionale della persona, con l’esplicitazione deglielementi che identificano la condizione di disabilità gravissima;
– la descrizione dei fondamentali obiettivi realizzabili e/o raggiungibili e/o percorribili intermini di aspettative e qualità della vita della persona e del suo nucleo familiare;
– la declinazione dei vari interventi e/o servizi (di natura sanitaria, sociosanitaria e sociale)già in atto o da attivare per ogni dimensione di vita della persona - es. Salute (interventisanitari, sociosanitari e sociali), Istruzione/Formazione, Mobilità, Casa, Socialità(interazioni/relazioni interpersonali, vita sociale, civile e di comunità),altro; inoltre sonorilevate e descritte altre forme integrative di carattere assistenziale erogate da Enti pubblicio privati o da Enti previdenziali (es. INPS/Home Care Premium, indennizzi assicurativi);
– la descrizione degli interventi sostenuti tramite l’assistenza indiretta (contributomensile);
– la descrizione delle attività svolte dal caregiver familiare e/o dal personale di assistenzaregolarmente impiegato nelle aree/domini, della loro presenza nell’arco della giornata,etc.;



– la descrizione degli interventi da sostenere tramite l’assistenza diretta/indiretta (InterventiSociali Integrativi/buoni), qualora il beneficiario ne usufruisca;
– individuazione del case-manager.

7. PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
Per essere ammessi alla procedura indetta con il presente Avviso, gli interessati dovrannopresentare la domanda – a pena di esclusione –

a partire dal giorno 12 MAGGIO 2025 fino alle ore 12.00 del giorno 11 GIUGNO 2025.
collegandosi sito www.atspvallecamonica.it compilando l’apposito modulo online.
Le domande che perverranno oltre i termini perentori indicati verranno automaticamente escluse.
Le condizioni che consentono l’accesso agli strumenti della Misura B2 (FNA 2022- esercizio 2024)sono autocertificate dal richiedente, fatta eccezione per la seguente documentazione che dovràessere allegata alla domanda online:

– Documento di identità in corso di validità del beneficiario e del richiedente qualora fossediverso dal beneficiario;
– Certificazione di gravità accertata ai sensi dell’art. 3, comma 3, Legge n. 104/1992 oppurecertificato di invalidità che dispone il diritto all’indennità di accompagnamento;
– Solo nel caso si chieda Buono Sociale per personale d’assistenza regolarmente impiegato:
– copia del contratto di lavoro vigente al momento della presentazione della domanda dalquale risultino la retribuzione e le ore settimanali di lavoro;
– ultimo versamento INPS;
– Solo nel caso di tutore/AdS: fotocopia atto di nomina;
– Copia dell’estratto conto della sola parte riferita ai dati dell’intestatario/cointestatario enumero di conto corrente.

Potrà essere richiesta, in fase di istruttoria della domanda, ulteriore documentazione attestante ilpossesso dei requisiti autocertificati.
Gli allegati devono essere predisposti in uno dei nei seguenti formati “.pdf”, “.jpg”, “.png”, “.tiff”.
L’Ente non risponde per l’errato utilizzo del portale.
Non sono ammissibili le domande presentate con modalità diverse da quelle sopra indicate e lapresentazione di più domande da parte della stessa persona.
Ai fini dell’osservanza del suddetto termine farà fede la data di ricezione dell’istanza certificatadal portale. Si applica quanto previsto dall’art. 10 bis della legge n. 241/1990 e ss. mm.

8. VALUTAZIONE DELLE DOMANDE E FORMAZIONE DELLE GRADUATORIE DI ASSEGNAZIONE
L’Azienda territoriale per i Servizi alla Persona procederà, attraverso apposita Commissione, alla



valutazione tecnica delle domande pervenute entro i termini perentori indicati al precedentearticolo 7.Verranno escluse le domande:
– prive di uno dei requisiti previsti;
– prive in tutto o in parte della documentazione richiesta, e non integrate/regolarizzateentro i termini e le modalità richieste da ATSP in fase istruttoria. In linea generale ilprocedimento potrà essere sospeso per una sola volta, ai fini dell’integrazione delladocumentazione, nelle ipotesi consentite dalla vigente disciplina in materia diprocedimento amministrativo.

Previa verifica dei requisiti di accesso, nei limiti delle risorse disponibili, verranno definite duegraduatorie come di seguito specificato.

GRADUATORIA ANZIANI NON AUTOSUFFICIENTI A BASSO BISOGNO ASSISTENZIALE
PRIORITA’ 1 I beneficiari del buono relativo al personale di assistenza (MisuraB2) nell’annualità precedente
PRIORITA’ 2 I beneficiari del buono relativo al caregiver familiare (Misura B2)nell’annualità precedente
PRIORITA’ 3 I richiedenti che non beneficiano di interventi o di sostegniintegrativi di carattere assistenziale erogati da Enti pubblici oprivati o da Enti previdenziali (*)
PRIORITA’ 4 I richiedenti che beneficiano di interventi o di sostegni integratividi carattere assistenziale erogati da Enti pubblici o privati o daEnti previdenziali (*)
(*) “Interventi/sostegni integrativi di carattere assistenziale”: Centro Diurno Disabili (CDD),Centri Socio Educativi (CSE), Servizio di Formazione all’Autonomia (SFA), Centro Diurno (areasalute mentale), Centro Diurno Integrato Anziani (CDI), Servizio Educativo Minori, Altro....
L’elenco è a titolo esemplificativo e non esaustivo.

PERSONE CON DISABILITA’ (MINORI E ADULTI) CON NECESSITA’ DI SOSTEGNO INTENSIVOELEVATO
PRIORITA’ 1 I beneficiari del buono relativo al personale di assistenza (MisuraB2) nell’annualità precedente
PRIORITA’ 2 I beneficiari del buono relativo al caregiver familiare (Misura B2)nell’annualità precedente
PRIORITA’ 3 I richiedenti che non beneficiano di interventi o di sostegniintegrativi di carattere assistenziale erogati da Enti pubblici oprivati o da Enti previdenziali (*)



PRIORITA’ 4 I richiedenti che beneficiano di interventi o di sostegni integratividi carattere assistenziale erogati da Enti pubblici o privati o daEnti previdenziali (*)
(*) “Interventi/sostegni integrativi di carattere assistenziale”: Centro Diurno Disabili (CDD),Centri Socio Educativi (CSE), Servizio di Formazione all’Autonomia (SFA), Centro Diurno (areasalute mentale), Centro Diurno Integrato Anziani (CDI), Servizio Educativo Minori, Altro....
L’elenco è a titolo esemplificativo e non esaustivo.

Per ciascuna graduatoria, all’interno di ogni priorità, verranno considerati i seguenti elementi:
1. il valore dell’ISEE in ordine crescente;2. l’ordine cronologico di presentazione della domanda (farà fede il numero ID assegnato dalsistema).

L’Azienda Territoriale, in sede di istruttoria, si riserva la facoltà di richiedere ulterioredocumentazione o chiarimenti. Tale richiesta interrompe il termine per la conclusione delprocedimento.
I dati reddituali (ISEE) verranno acquisiti dal Sistema Informativo ISEE-Inps (circolare Inps n. 73del 10.04.2015).
L'approvazione delle graduatorie avverranno entro e non oltre il 31 luglio 2025 medianteapposito provvedimento, recante l’indicazione delle domande ammesse e finanziate.
L’Azienda Territoriale per i servizi alla Persona, pubblicherà sul sito internetwww.atspvallecamonica.it, nella specifica sezione riservata al bando, l’elenco delle domandeammesse, individuabili con il numero ID rilasciato in sede di istanza. Verrà inoltre definitivo unapposito elenco per le domande non ammesse.
Tutti coloro che hanno presentato richiesta di accesso al beneficio riceveranno all’indirizzo mailindicato in sede di istanza la comunicazione riferita alla pubblicazione.
I richiedenti non idonei avranno tempo 30 giorni dalla data di pubblicazione della graduatoria perinviare la richiesta di revisione. Nella richiesta di revisione andranno indicati i motivi per i quali siritiene di essere in possesso dei requisiti e allegare l’eventuale documentazione probatoria.
La pubblicazione sul sito ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge, pertanto, non verrannoutilizzati altri canali di comunicazione.
Qualora dopo l’approvazione della graduatoria si verificasse un residuo di risorse, le stessepotranno essere utilizzate per lo scorrimento della graduatoria nell’ambito dello stesso strumento.

9. COMUNICAZIONE DELL’AMMISSIBILITÀ E EROGAZIONE DEL TITOLO SOCIALE
L’assegnazione del contributo verrà comunicata ad ogni richiedente al recapito mail indicato nella



domanda.
Al termine del progetto non si darà luogo ad alcuna proroga o rinnovo del beneficio. In caso dirifinanziamento della misura sarà necessario procedere alla presentazione di una nuova domanda.
Per tutte le tipologie di interventi la liquidazione è subordinata al controllo, da parte del ServizioSociale del Comune di residenza, della reale attuazione degli interventi concordati.
I soggetti beneficiari della Misura o loro familiari hanno l’obbligo di comunicare ogni variazioneche comporti il venire meno delle condizioni che ne hanno dato diritto. La comunicazione dovràpervenire tempestivamente all’Assistente sociale di riferimento.
In qualsiasi momento, i beneficiari potrebbero essere sottoposti a controlli documentali d’ufficio odomiciliari da parte di un assistente sociale.
Il diritto all’erogazione dei benefici decade al verificarsi dei seguenti eventi:

– ricovero definitivo in strutture di tipo residenziale;
– decesso del beneficiario;
– attivazione/erogazione in corso d’anno di altra misura incompatibile ai sensi dell’art.5;
– trasferimento della residenza in altra Regione;
– sottoscrizione di dichiarazioni false e/o inattendibili risultate dai controlli effettuati,qualsiasi altro motivo che faccia venir meno la necessità di assistenza al domicilio o il dirittoalla fruizione del beneficio. mancato rispetto degli impegni assunti da parte delbeneficiario/della sua rete familiare di riferimentoe sottoscritti all’interno del Progetto Personalizzato di assistenza;
– modifica o perdita dei requisiti e delle condizioni che hanno consentito l’accesso albeneficio;
– trasferimento della residenza in un Comune al di fuori della Regione Lombardia.

In tali casi l’erogazione del buono avverrà proporzionalmente ai giorni di assistenza fruiti nel mese.
Qualora avvenga invece un cambio di residenza del beneficiario Misura B2, in unaltro Comune lombardo, l’Azienda Territoriale per i Servizi alla Personamanterrà la competenza amministrativa degli interventi e dei benefici assegnati.
La decadenza non opera in caso di ricoveri ospedalieri temporanei.

10. CONTROLLI
Verranno effettuati controlli sui beneficiari su base campionaria non inferiore al 5% delle domandefinanziate relativi alla veridicità dei dati e delle dichiarazioni rese.
Qualora a seguito dei controlli, il contributo risultasse indebitamente riconosciuto, ovvero in casodi dichiarazioni mendaci del beneficiario, si procederà alla revoca del beneficio e a darnecomunicazione a Regione Lombardia.



11. PUBBLICAZIONE
La graduatoria sarà pubblicata in forma anonima sul sito istituzionale dell’Azienda Territoriale per iservizi alla Persona www.atspvallecamonica.bs.it dal 31.07.2025 al 30.09.2025.
L’eventuale ricorso dovrà essere presentato direttamente all’Azienda Territoriale per i servizi allaPersona mediante nota scritta.

12. INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI RESA AI SENSI DELL’ART. 13REG. UE 2016/679
Titolare del trattamentoAzienda Territoriale per i Servizi alla Persona (ATSP) con sede in Piazza Tassara n. 4 – 25043 Breno(BS), email: info@atspvallecamonica.it, tel. 0364.22693 – Fax 0364.321463.ATSP ha nominato il proprio Responsabile della protezione dei dati che si può contattare via mailalla seguente casella di posta elettronica: dpo@atspvallecamonica.it
Finalità e base giuridica del trattamentoI dati raccolti sono trattati al solo scopo di offrire i servizi richiesti.Il trattamento dei dati personali è svolto per l’esecuzione di un compito di interesse pubblico aisensi dell’articolo 6 paragrafo 1 lettera e) del Regolamento UE/2016/679. Quando sia necessarioraccogliere dati particolari (ad esempio dati sanitari), il trattamento è effettuato per fini diassistenza o terapia sanitaria e sociale ai sensi dell’articolo 9 paragrafo 2 lettera h) delRegolamento UE/2016/679.
Durata della conservazioneI dati raccolti sono conservati per i tempi descritti dal Manuale di Gestione Documentale adottatoda ATSP.
Destinatari dei datiI dati sono trattati dai dipendenti e dai collaboratori del Titolare che hanno ricevuto le necessarieistruzioni.I dati possono essere trasmessi a:- privati in seguito a richieste di accesso agli atti (Legge n. 241/1990) o accesso civico (D. Lgs. n.33/2013);- altre Pubbliche Amministrazioni per lo svolgimento di funzioni istituzionali (ad esempio Comuni,Regione, Provincia, Ministeri, INPS, INAIL, , Autorità Giudiziaria, Autorità di Pubblica Sicurezza);- soggetti terzi competenti a erogare prestazioni a favore dell’interessato (ATS, ASST, Sert, CPS,Centri per l’impiego, soggetti accreditati per l’erogazione dei servizi, etc.);- consulenti e professionisti (es. medico, psicologo);- soggetti terzi di cui gli enti si avvalgono per erogare il servizio (ad esempio cooperative sociali);- soggetti terzi che forniscono servizi ai Titolari (ad esempio l’assistenza informatica).
Diritti dell’interessatoL’interessato ha il diritto di chiedere al titolare del trattamento l’accesso ai dati personali e larettifica o la cancellazione degli stessi e la limitazione del trattamento. In alcuni casi ha, inoltre, il



diritto di opporsi al trattamento dei dati personali. Può esercitare tali diritti rivolgendosi alResponsabile della protezione dei dati all’indirizzo dpo@atspvallecamonica.it.
L’interessato ha, infine, il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei datipersonali.

13. INFORMAZIONI
Per qualsiasi interpretazione non contemplata dal presente Avviso si rimanda alla DGR n. XII/3719del 30/12/2024 e alla normativa di riferimento.
Responsabile del Procedimento: Sig.ra Monica Bonfadini
Referente per le procedure tecnico-sociali riferite alla misura: dott.ssa Gloria Bellini.
La conclusione del procedimento avverrà con atto dirigenziale del Direttore Amministrativo e delleRisorse Umane Dr. Roberto Bellesi.
Per eventuali chiarimenti/informazioni/supporto alla presentazione dell’istanza è possibilecontattare l’Assistente sociale presente in ogni Comune.
Il richiedente dovrà presentarsi all’appuntamento con tutta la documentazione prevista alprecedente punto 7.
L’eventuale supporto verrà reso, previo appuntamento, anche nella sede dell’Azienda Territorialeper i Servizi alla Persona - Piazza Tassara, 4 Breno (BS) il giovedì pomeriggio dalle ore 14.30 -17.30. Per fissare l’appuntamento telefonare il martedì pomeriggio al n. 0364.22693.
L’Avviso è disponibile sul sito www.atspvallecamonica.it e nei siti istituzionali dei Comunidell’Ambito.
Breno, 12/05/2025 IL DIRETTOREAMMINISTRATIVO E RISORSE UMANE(dr. Roberto Bellesi)
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